MUNICIPIO DE TECHALUTA DE MONTENEGRO, JALISCO
AREA: DESARROLLO SOCIAL

PROGRAMA: 65 Y +, PENSION PARA ADULTOS MAYORES

+ OBJETIVOS

e OBIJETIVO GENERAL

Contribuir a la ampliacion de los esquemas de seguridad social universal para las personas adultas mayores,
mediante la entrega de apoyos econdmicos y de proteccion social a personas de 65 afios en adelante que no
reciben ingresos por concepto de pago de jubilacidn o pensidn de tipo contributivo.

e OBIJETIVO ESPECIFICO

Asegurar un ingreso minimo para las personas Adultas Mayores de 65 afios en adelante que no reciben pago
mensual superior a $1,092 pesos por concepto de jubilacién o pension de tipo contributivo, mediante apoyos
econdmicos y de participacidon y proteccion social que mitiguen sus deterioro fisico y mental.

METAS

En 2013 el programa 70 y mas crece y se transforma en el programa pension para adultos mayores que
beneficiara a todas las personas de 65 afios de edad en adelante que no reciban pensidn o jubilacién



+ PRESUPUESTO

El presupuesto del programa es de $45,225,000.00 cuarenta y cinco mil doscientos veinticinco millones de pesos

+ REGLAS DE OPERACION

PUBLICADO EN DOCUMENTO APARTE DENTRO DE ESTA MISMA PAGINA

+ DIRECCION O AREA EJECUTORA DENTRO DEL SUJETO OBLIGADO

DESARROLLO SOCIAL

#+ RESPONSABLES DIRECTOS DENTRO DEL SUJETO OBLIGADO
GERARDO MANUEL MARQUEZ CRUZ / MARIO MEJIA MARTINEZ
TEL. 013724245139

DIRECCION: HIDALGO NORTE No.2 TECHALUTA, JALISCO, C.P. 49230

+ LOS REQUISITOS, TRAMITES Y FORMATOS PARA SER BENEFICIARIO



Criterios

Feguisitos

Se debera cumplir con o siguisents:

1. Tener 55 afnos en adelani=

1.1 Fara los mexicanos yw i mMmexicanmnas por macimnmismto:
111 Fara acreditar su identidad:

Entregar copia w presentar orsgimal
los documentos siguisentes:

a} Emn localidades incorporadas al esgqueaernmna e
Imclusicm Fimanciera, dganicaments seram wvalidos
los siguisntes documentos:

para cotejpo de algunoe de

- Credencial para wotar wigents_

- Fasapori= wigsmt=.

- Cedula Profesional.

- Credencial del Instituto Maconal de las Fersonas
Sdultas Mayores (IMHMASF SR

[ =) ] En locahidade=s nmo incorporadas al esguema de

Inclusicrm adsmas podran

presesemtar:

Fimanciera, Se

- Cartilla del Servicio Militar FHMacisonal.
- Formas Migratocrias.
- Cedula de Identdad Ciudadana.

112 Para acreditar su edad:

Entregar copia w presentar ocriginal
los siguisnt=s docwumeanibos:

- Clawe Unica de Registro de Poblacian (SR

para cotejpo de alguno de

- SActm de FRMacimisntoo

En caso de o contar comn Acta de Macimiento o CSURP, se
podra screditar sw edad al sntregar copia y presentsr arigin sl
pars b= d= alguareo e ko= documeanibos arTiba
mencionados, con excepcion de la Céedula Profesiconal.

1.2 Fara los solicitantes o nacidos en Mexico

Fresamtar un documento oficial de las auvtoridades migratorias
mexicanas qus acredite su demntidad v edad, asi como su
permanencia em el pais por mas de 25 anos_

1.3 FPara acreditar su residenciac

Entregar copia w presentar ormginal
los siguisnt=s docwumeantos:

para cotejo de algumo de

- Recibo de pago de sesrwvicios con antgusdad o
maEysr 8 tres meses (ensrgia sléctrica, aguas t=lefono,
i puesto predial).

Mota importants: En localidasdes de hasta 10,000 habitantes
o incluidas =n 2 esgusma de Inclusion Financiers, los
salicitantes macidos en Mexico podram presentar Constamcia
de identidad. edad vy residencia comn fotografia, expedida por
autoridad mumicipal.

2. Aceptar la suspension de los beneficios

del Apoyo
Frograma

para
de

Sdulbos Mayoraes
Cresarmoila

da=l

Hurmano

D poriunidades, en caso de ser beneficiano

del mismmmo.

Z1 Las ¥ los Adulbos Mayorss deberan acepiar dejar de
recibir os @ apoyos @ monstarncs del Apoyo para Adulbos
Mayores del Frograma de Desarmolbo Humano COporitunidades.,
en caso de ser bemeficiarno del mismeo.




3. Mo recibir imgresos supenores a $1.0862 | 3.1 Fara deterrmimar =i los o las solicitantes cumplen laos
pesos mensuales por concepto de pago de | oriteros de elegibilidad, sera necesario gue la persona adulta
pension por cesantia en edad avanzada o | mayor o un informantse octorgue los datos mecesaricos para =l
wejez bajo el réegimen de la Ley del Segurno | lensdo de=l Cuestionario Unico = 1= In formm acian
Social vigent= a partir del dia 1 de julio de | Socioscondmica (CUIS) y = Cusstonaroc Complementanio
12907 v la Ley asbrogasda por &sta: por | (OO Anexo 3

jubkilacion, retire por edad yw tiempo de
servicios o ocesantia en edad avanzada
bajo =l regimen de la Ley del Imnstituio de
Seguridad w Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado wigents hasta =l | En casa de que la o el solicitants cuente con una jubilacicm o

dia 31 de marzo de 2007 v bajo =l regimen pensidn de  tipo confributws mayor a 5 1,082 pesSos
del articulo déecimo transitorio de la Ley del | mMensuakes, no sera imncorporado como beneficiarno  del

La imformacion proporcionada por el o la solicitante sera
wernficada por la DIEGEGPFEB v la URP conforme a o establecidao
en el numeral 4_Z2. 4 de las present=s Reglas.

Instituts de Seguridad v Servicios Sociales | Frograma.
de los Trabajadorses del Estado wigente:
por retine, ocesanmtia en edad avanzada vy
waejez bajo =1 regimen de la Ley del Instituto
de Segwurnidad v Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado wigemte a partr
del dia 1 de abril de ZOO7T: asi como por
esquemas similaress en gQue sSse de una
pension por anos de sernvicio o edad por
parte de sntidades de la Administrscion
Fablica Federal Parasestatal.

Los requisitos establecidos en =l crhterno 3 mo aplican para las personas guwe hubisesen solicitado s
poorporacion hasta e 31 de diciembre de 2001 1.

Todos los beneficiarios, independiente=mentse de la fecha de incorporacion al Programa, a los gue les ses
wspendida la entrega de apoyos por cuaslguiera de las causales senaladas en =l mumeral 3.6.3.1, en casoc de
wlicitar su reincorporaciaon al PFrograma deberan cumplir con os reguisitos establecidos en =l inciso 3 de este
murmeral.

X 4 Criterios de Seleccicn

El orden de nocorporacion de las v los Adulios Mayores al Padron Acthewo de Beneficiaros del Programa, =€
ealizara cronologicamente de scuserdo a la fecha de registro v hasta donde lo permita la disponibillidac
resupuestal.

Se dara pricridad a los proyectos que cusmten con la participascion de integrantes del conjunts de hogares
=l padren de beneficiaros del Programa de Desamollo Humano Cpormunidades y del Programa de Apoyc
wlimentario para su atemcion por partes del Programa. Para este oriterio, 2] Programa podra brindar asesoris
wara el disefio del proyecto.

2.5 Tipos v Montos de Apoyo
Tipos de

Apoyo Descripoion Caracteristicas del A poyo Sujetos a RHecilzir
Fersonas Adultas
Apoywos E—EI::-I'I-DFI'IIG-FII'E- memnsusles ocom $580.00 M.MN.. mensuales Ma'g.-'-n.res Ffln =|
entregas bimestrales. Fadron Auctivo de
Beneficiarnos.
Spoyos
Eoondamicos Fersonas mombradas
Clirecios COoOnmTmeD represeaentantes
Apoyo econdmioo de o de or el beneficiarioc. el
P e F=gr 51.160.00 NM_M. F
marncha por anica ccasiom. cual debe pertenscer
al Fadrmn Activo de
Beneficianos.




<+ CONCEPTO DEL BENEFICIO
Apoyo monetario
+ MONTO ASIGNADO Y FECHA EN QUE SE OTORGO

Un apoyo econdmico por 1050 pesos a cada beneficiario cada dos meses

4+ NUMERO DE PERSONAL QUE LO APLICA Y EL COSTO DE OPERACION DEL PROGRAMA

La Instancia Ejecutora y responsable de este Programa serd la SEDESOL a través de la Direccion General de
Atencidn a Grupos Prioritarios (DGAGP) y las Delegaciones. Para el caso del apoyo descrito en el numeral 4.2.11.4
Rehabilitacion, acondicionamiento y equipamiento de Casas de Dia para la atencidon de Adultos

Para el desarrollo de las diversas acciones asociadas con la planeacidn, operacidn, supervision,
Seguimiento, atencion ciudadana y evaluacion externa del Programa, la SEDESOL podra destinar recursos de
Hasta el 4% del presupuesto asignado al Programa.

4+ METODOLOGIA DE EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PROGRAMA



Las evaluaciones externas que se realizan al programa serdn coordinadas por la direccion general de evaluaciony
monitoreo de los programas sociales DGEMPS conforme a lo sefialado en los lineamientos publicados en el diario
oficial

e PADRON DE BENEFICIARIOS

PUBLICADO EN ARCHIVO DIFERENTE BAJO EL NOMBRE:



